	          部门整体支出绩效目标完成情况自评表
	
	

	（2024年度）
	
	

	金额单位：万元
	
	

	部门名称
	第一幼儿园
	

	年度部门整体支出预算
	资金总额
	财政拨款
	其他资金
	

	
	189.34
	189.341
	
	

	年度总体目标
	重点目标1：加强党支部建设，强化党员思想政治学习，提高党员思想政治觉悟；
重点目标2：组织教师学习《幼儿园发展纲要》，积极进行保育教育改革，改进教学方法，有计划地开展教育教学研究活动，总结交流经验，培养教育教学骨干；
重点目标3：保障教师正常办公、教学、生活，按时足额发放教职员工工资，保障五险一金缴纳；
重点目标4：改善学校办学条件，促进学前教育高质量发展；
重点目标5：积极开展师生活动，教师积极开展工会活动，学生开展艺术节和运动会。
	

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容
	

	
	加强党支部建设   
	常态化开展“红烛党建”，加强阵地建设，抓好意识形态工作，着力打造“三个校园”建设。    
	

	
	积极开展教师培训活动   
	组织开展教师保教保育教研工作，开展教师继续教育学习，提升教师保教保育水平。    
	

	
	足额发放教职员工工资   
	保障教师正常办公、教学、生活，按时足额发放教职员工工资，保障五险一金缴纳。    
	

	
	改善办学条件   
	着力打造幼儿园场地改扩建工程，提升办学条件。    
	

	
	 抓好保教保育质量   
	落实“一日常规”制度，保教保育质量目标考核达到渠县独立幼儿园前列，学前教育免保教费资助人数60人的目标。    
	

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标性质
	绩效指标值
	绩效度量单位
	权重
	指标完成值
	

	
	产出指标
	数量指标
	积极开展党建活动次数
	≥
	12
	次
	10
	12次
	

	
	
	
	学前教育免保教费资助人数
	＝
	60
	人
	5
	60人
	

	
	
	
	党建主题活动学习次数
	≥
	12
	次
	5
	12次
	

	
	
	
	积极开展教师培训人数
	≥
	11
	人/次
	5
	12人次
	

	
	
	
	教职员工工资人数
	＝
	1
	人
	5
	1人
	

	
	
	
	开展幼儿主题教育活动
	≥
	24
	次
	5
	24次
	

	
	
	质量指标
	保教保育合格率
	≥
	95
	%
	5
	100%
	

	
	
	
	教职工培训合格率
	≥
	99
	%
	5
	100%
	

	
	
	
	人员待遇保障率
	＝
	100
	%
	5
	100%
	

	
	
	
	学前教育免保教费保障率
	≥
	98
	%
	5
	100%
	

	
	
	时效指标
	各项工作完成时限
	≤
	12
	月
	5
	12月
	

	
	效益指标
	社会效益指标
	有效促进学前教育事业的发展
	定性
	有效
	
	10
	有效
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	幼儿园家长满意度
	≥
	96
	%
	5
	97%
	

	
	
	
	幼儿园幼儿满意度
	≥
	95
	%
	5
	98%
	

	
	成本指标
	经济成本指标
	教职工工资福利待遇
	＝
	284462.80
	元
	10
	284462.8元
	



