附表：单位整体支出绩效目标完成情况自评表

	部门整体绩效目标完成情况自评表

	（2024年度）

	单位：万元

	部门名称
	实验幼儿园

	年度部门整体支出预算
	资金总额
	财政拨款
	其他资金

	
	5,405.96
	5,405.96
	

	年度总体目标
	渠县实验幼儿园计划2024年优质完成幼儿保育教育教育工作，努力做幼小衔接，促进学前保育教育发展，确保保育教育质量大幅度提高；保障教师正常办公、教学、生活，按时足额发放教职员工工资，保障五险一金缴纳；严格财务管理制度，合理安排资金，把公用经费用足用好；按时资助家庭经济困难幼儿顺利完成学前教育；加强党支部建设，以“红烛党建”强化党员思想政治学习，提高党员思想政治觉悟；加强硬件设施建设，改善办学条件；组织开展教师教育教学教研工作，开展教师继续教育学习，提升教师教育教学水平，开展“乡村振兴，结对帮扶”工作，做好“三访三服务”和“为群众办实事、解难事、做好事”系列活动，提升人民群众的满意度，着力办好一所高品质的示范幼儿园。        

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容

	
	任务1：推进支部标准化建设，加强意识形态工作。
	以“红烛党建”引领幼儿园高质量发展，加强党组织规范化建设，认真学习习近平新时代中国特色社会主义思想，领悟总书记关于教育的重要论述，及时贯彻学习各级会议精神；推进社会主义核心价值观进校园，进课堂，加强信息发布管理，按照“谁主管、谁负责”的原则，严格落实“三签审制度，及时有效处置网上出现涉及本园重大网络意识形态舆情。

	
	任务2：保工资，保运转，保民生。
	保障教师正常办公、教学、生活，按时足额发放学校教职员工的工资，及时上交教职员工的养老保险、住房公积金、医疗保险、职业年金、工伤保险等经费。严格执行财务管理制度，加强内部控制管理，合理安排学前教育公用经费开支，保障幼儿园年度各项工作顺利完成，保证家庭经济困难幼儿顺利完成学业。

	年度绩效
指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标性质
	绩效指标值
	绩效度量单位
	权重
	实际完成
指标值

	
	产出指标
	数量指标
	任务1-1-1：政治理论学习
	≥
	860
	人次
	5
	860人次

	
	
	
	任务1-1-2：宣传阵地建设
	≥
	4
	处
	3
	4处

	
	
	
	任务2-1-1：足额发放在编43名教师工资和缴纳五险一金。
	＝
	43
	人
	3
	43人

	
	
	
	任务2-1-2：资助家庭经济困难幼儿
	≥
	140
	人次
	3
	140人次

	
	
	
	任务3-1-2：每名教师继续教育培训课时完成数
	≥
	90
	学时
	3
	90学时

	
	
	
	任务3-1-3：教研活动每学年完成次数
	≥
	10
	次
	3
	10次

	
	
	
	任务3-1-3：开展大型活动
	≥
	2
	场
	3
	2场

	
	
	
	任务4-1-1：乡村振兴结对帮扶活动
	≥
	468
	人次
	3
	468人次

	
	
	
	任务4-1-2：“为群众办实事、解难事、做好事”
	≥
	468
	人次
	3
	468人次

	年度绩效
指标
	
	
	任务4-2：社会志愿服务活动完成达标率
	＝
	100
	%
	3
	100%

	
	
	质量指标
	任务1-2：宣传阵地建设质量达标率
	＝
	100
	%
	3
	100%

	
	
	
	任务2-2-1：工资发放和五险一金缴纳核算准确率
	＝
	100
	%
	3
	100%

	
	
	
	任务2-2-2：困难幼儿资助评审准确率
	＝
	100
	%
	3
	100%

	
	
	
	任务3-1-4：活动事故发生率
	＝
	0
	%
	3
	0%

	
	
	
	任务3-2-1：教师继续教育培训学时达标率
	＝
	100
	%
	3
	100%

	
	
	
	任务3-2-2：教研活动开展效果达标率
	＝
	100
	%
	3
	100%

	
	
	时效指标
	任务1-3：党建阵地打造周期
	＜
	1
	月
	2
	1月

	
	
	
	任务2-3-1：教师工资发放及五险一金缴纳及时性
	定性
	按月完成
	
	2
	按月完成

	
	
	
	任务4-3：各项工作完成时效
	≤
	1
	年
	10
	1年

	
	效益指标
	社会效益指标
	任务1：党员充分发挥先锋模范作用
	定性
	促进
	
	2
	促进

	
	
	
	任务2：学生归属感幸福感
	定性
	促进
	
	2
	促进

	
	
	
	任务3：保育教育优质发展
	定性
	促进
	
	2
	促进

	
	
	
	任务4：为群众办实事，促进社会和谐。
	定性
	促进
	
	2
	促进

	
	
	可持续影响指标
	办园品质陆续提高
	定性
	促进
	
	2
	促进

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生和家长满意度
	≥
	98
	%
	3
	促进

	
	
	帮扶对象满意度指标
	结对帮扶户满意度
	≥
	98
	%
	3
	促进

	
	成本指标
	经济成本指标
	教师工资及五险一金
	＝
	5716518.3
	元
	6
	98%


